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1.1. Общие сведения о дошкольном образовательном учреждении

Характеристика образовательного учреждения

	№

п/п
	Основные показатели
	Полная информация

	1
	Полное название образовательного учреждения

Сокращённое 
	Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад № 6 с. Новоникольск УГО
МБДОУ детский сад № 6 с. Новоникольск

	2
	Юридический (фактический) адрес

Телефон
	692537 с. Новоникольск, ул. Пионерская 29а 

(84234 ) 39-21-02

	3
	Учредитель


	Администрация Уссурийского городского округа

	4
	Лицензия


	Серия 25Л01 №0001944
Регистрационный № 286
Дата выдачи 28 декабря 2017г.

	5
	 Тип, вид дошкольного учреждения
	Тип – образовательное учреждение

Вид – дошкольное образовательное учреждение

	6
	Заведующий


	Липовская Людмила Константиновна

	7
	Характеристика района, где расположено дошкольное учреждение
	ДОУ расположено в микрорайоне, где расположены магазины, почта, рядом с детским садом расположены жилые дома, участковая больница (поликлиника, аптечный киоск), МБОУ СОШ. 

	8
	Контингент детей
	- дети служащих

- дети рабочих

- дети из многодетных семей

	9
	Основные задачи дошкольного учреждения


	- охрана жизни и укрепление физического и психического здоровья детей;

- обеспечение равных стартовых возможностей для обучения детей в образовательных учреждениях, реализующих образовательную программу дошкольного образования; с учетом потребностей воспитанников детского сада, их родителей, (социальный заказ);

- обеспечение познавательно-речевого, социально-личностного, художественно-эстетического и физического развития детей;

- оказание консультативной и методической помощи родителям (законным представителям) по вопросам воспитания, обучения и развития детей;

	10
	Плановая наполняемость
	155 детей

	11
	Возрастные группы


	Младшая группа №1 «Пчёлка» (3 – 4 года) 

Младшая группа №2 «Радуга»(3-4 года)
Средняя группа №1«Осьминожка» (4-5 лет) 

Средняя группа»№2  «Светлячок» (4-5 лет) 

Старшая группа «Заинька (5-6 лет) 
Подготовительная группа (Медвежонок» (6-7 лет)

	12
	Педагогические работники


	Всего 11 педагогов:
Старший воспитатель - 1
Воспитателей – 9
Муз. руководитель – 1

Первая категория – 6


Годовой план МБДОУ детский сад № 6 с. Новоникольск, реализует основную образовательную программу дошкольного образования и разработан в соответствии:

Нормативно - правовая база

международное законодательство:

Конвенция ООН о правах ребенка.

федеральные законы:

1.Федеральный закон от 29.12.2012 №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации».

приказы, постановления, письма и другие документы федерального уровня:

2. Приказ Минобрнауки РФ от 17.10.2013 г. №1155 "Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования"

3. Постановление Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 15.05.2013 №26 г. Москва «Об утверждении СанПиН 2.4.1.3049-13 «Санитарно-эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации режима работы дошкольных образовательных организаций».

4. Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации (Минобрнауки России) от 30.08.2013 №1014 г. Москва «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по основным общеобразовательным программам - образовательным программам дошкольного образования»

Основой для разработки годового плана ДОУ стал Федеральный государственный образовательный стандарт дошкольного образования (далее-ФГОС).

Годовой план определяет содержание и организацию образовательной деятельности на уровне дошкольного образования.

Годовой план разрабатывается и утверждается МБДОУ самостоятельно в соответствии со Стандартом, а также учитывает рекомендации, концептуальные положения примерной образовательной программы «От рождения до школы» с учетом ФГОС, под редакцией Н.Е. Вераксы, Т.С. Комаровой, М.А. Васильевой.
При разработке годового плана учитывались личностная деятельностная направленность дошкольного образования, необходимость практической направленности образовательного процесса, интегративный подход к отбору и организации содержания образования.

Годовой план ориентирован на учет интересов и потребностей потребителей образовательных услуг (воспитанников) и заказчиков образовательных услуг (родителей воспитанни​ков, их законных представителей), формирующихся в практике детского сада культурно-образовательных традиций.

Срок реализации годового плана 1 год.
Кадровое обеспечение

	Общее количество педагогов
	11

	из них:

	старший воспитатель
	1

	муз. руководитель
	1

	воспитатели
	9


Характеристика педагогических работников
	Всего педагогических работников (без руководителя, включая всех узких специалистов)
	11

	Из них:
Образование и категория

	С высшим педагогическим образованием
	8

	Образование (не дошкольное)
	0

	Без образования
	0

	Имеют высшую квалификационную категорию
	0

	Имеют первую квалификационную категорию
	6

	Соответствие занимаемой должности
	5

	Без категории
	5

	Педагогический стаж:

	До 2 лет
	2

	От 2 до 5 лет
	1

	От 5 до 10 лет
	2

	От 10 до 20 лет
	3

	Свыше 20 лет
	3

	Возраст:

	До 25 лет
	0

	25 – 35 лет
	2

	35 – 45 лет
	3

	45 – 55 лет
	6

	Старше 55 лет
	0


1.2. Результаты выполнения образовательной программы ДОУ

В 2020-2021 учебном году педагогический коллектив ДОУ ставил перед собой следующие цели и задачи:

Ведущие цели ДОУ:

- создание благоприятных условий для полноценного проживания ребенком дошкольного детства;

- формирование основ базовой культуры личности;

- всестороннее развитие психических и физических качеств в соответствии с возрастными и индивидуальными особенностями;

- обеспечение безопасности жизнедеятельности дошкольника.

Достижение целей обеспечивает решение следующих задач:

1. Формировать здоровый образа жизни в дошкольном    учреждении   и семье, используя комплекс лечебно-профилактических и оздоровительных мероприятий.

2. Активизировать деятельность работы экспериментальной площадки в образовательное пространство ДОУ по интеллектуальному развитию дошкольников в контексте инновационных технологий.

3. Обеспечить профессиональный рост кадрового потенциала в процессе реализации ФГОС через:

- использование активных форм методической работы: сетевое взаимодействие, мастер-классы, обучающие семинары, открытие просмотры;

- участие педагогов в конкурсах профессионального мастерства;

- распространение передового педагогического опыта на различном уровне;

- повышение квалификации на курсах, прохождение процедуры аттестации;

- осуществление контроля и самоконтроля педагогами за качеством проведения образовательного процесса и фиксации результатов в журнале профессионального роста
4. Использовать педагогами инновационных форм работы с родителями в целях повышения педагогического просвещения родителей по вопросам: 

- образования и развития детей;

- экспериментально-исследовательской, конструктивно-модельной и 

проектной деятельности дошкольников;

- физического воспитания и формирования основ здорового образа.

Содержание образовательного процесса выстраивалось в соответствии с примерной образовательной программой дошкольного образования «От рождения до школы» с учетом ФГОС, под редакцией Н.Е. Веракса, Т.С. Комаровой, М.А. Васильевой и основной образовательной программой детского сада.
  В План воспитательно-образовательной работы были включены пять направлений развития и образования детей:

- социально-коммуникативное развитие;

- познавательное развитие;

- речевое развитие;

- художественно-эстетическое развитие;

- физическое развитие.

Социально-коммуникативное развитие направлено на усвоение норм и ценностей, принятых в обществе, включая моральные и нравственные ценности; развитие общения и взаимодействия ребенка со взрослыми и сверстниками; становление самостоятельности, целенаправленности и саморегуляции собственных действий; развитие социального и эмоционального интеллекта, эмоциональной отзывчивости, сопереживания, формирование готовности к совместной деятельности со сверстниками, формирование уважительного отношения и чувства принадлежности к своей семье и к сообществу детей и взрослых в Организации; формирование позитивных установок к различным видам труда и творчества; формирование основ безопасного поведения в быту, социуме, природе.

Познавательное развитие предполагает развитие интересов детей, любознательности и познавательной мотивации; формирование познавательных действий, становление сознания; развитие воображения и творческой активности; формирование первичных представлений о себе, других людях, объектах окружающего мира, о свойствах и отношениях объектов окружающего мира (форме, цвете, размере, материале, звучании, ритме, темпе, количестве, числе, части и целом, пространстве и времени, движении и покое, причинах и следствиях и др.), о малой родине и Отечестве, представлений о социокультурных ценностях нашего народа, об отечественных традициях и праздниках, о планете Земля как общем доме людей, об особенностях ее природы, многообразии стран и народов мира.

Речевое развитие включает владение речью как средством общения и культуры; обогащение активного словаря; развитие связной, грамматически правильной диалогической и монологической речи; развитие речевого творчества; развитие звуковой и интонационной культуры речи, фонематического слуха; знакомство с книжной культурой, детской литературой, понимание на слух текстов различных жанров детской литературы; формирование звуковой аналитико-синтетической активности как предпосылки обучения грамоте.

Художественно-эстетическое развитие предполагает развитие предпосылок ценностно-смыслового восприятия и понимания произведений искусства (словесного, музыкального, изобразительного), мира природы; становление эстетического отношения к окружающему миру; формирование элементарных представлений о видах искусства; восприятие музыки, художественной литературы, фольклора; стимулирование сопереживания персонажам художественных произведений; реализацию самостоятельной творческой деятельности детей (изобразительной, конструктивно-модельной, музыкальной и др.).

Физическое развитие включает приобретение опыта в следующих видах деятельности детей: двигательной, в том числе связанной с выполнением упражнений, направленных на развитие таких физических качеств, как координация и гибкость; способствующих правильному формированию опорно-двигательной системы организма, развитию равновесия, координации движения, крупной и мелкой моторики обеих рук, а также с правильным, не наносящем ущерба организму, выполнением основных движений (ходьба, бег, мягкие прыжки, повороты в обе стороны), формирование начальных представлений о некоторых видах спорта, овладение подвижными играми с правилами; становление целенаправленности и саморегуляции в двигательной сфере; становление ценностей здорового образа жизни, овладение его элементарными нормами и правилами (в питании, двигательном режиме, закаливании, при формировании полезных привычек и др.).

 Методическая работа в 2020-2021 учебном году была направлена на выполнение поставленных задач и их реализацию через комплексную программу «От рождения до школы», а именно:

- разработка системы повышения уровня педагогического мастерства, квалификации, использование передовых методик и инновационных технологий в 

обучении и воспитании детей;

- развитие художественно-творческих способностей детей разнообразными средствами;

- расширение и совершенствование образовательных услуг, ориентированных на возраст и уровень развития детей;

- охрана жизни и здоровья детей, обеспечение физического развития воспитанников и формирование навыков здорового образа жизни;

- восстановление традиций семейного воспитания в оздоровлении детей и активизации потенциала семьи в образовательном процессе.
           Образовательный процесс ДОУ строился с учетом принципа интеграции образовательных областей в соответствии с возрастными возможностями и особенностями воспитанников, спецификой и возможностями образовательных областей; основывается на комплексно-тематическом принципе построения учебно-воспитательного процесса. Непрерывная образовательная деятельность детей строилась на основе разных вариантов интеграции:

- интеграция содержания и задач психолого-педагогической работы;

- интеграция детских видов деятельностей;

- использование адекватных форм образовательной работы для решения психолого-педагогических задач двух и более образовательных областей;

- использование средств одной образовательной области для организации и оптимизации образовательного процесса в ходе реализации другой образовательной области или программы в целом.

Реализация содержания образовательных областей, на освоения которых не предусматривается самостоятельного занятия, осуществляется за счет интеграции в другие образовательные области. 

В течение учебного года деятельность ДОУ была направлена на обеспечение непрерывного, всестороннего и своевременного развития ребенка. Организация учебно-воспитательного процесса строилась на педагогически обоснованном выборе программ (в соответствии с лицензией), обеспечивающих получение образования, соответствующего государственным стандартам:
	Направление развития
	Методические разработки

	Физическое развитие
	Пензулаева Л.И. «Физкультурные занятия в детском саду»



	Познавательно развитие


	С.Николаевой «Юный эколог»

Соломенникова О.А. «Экологическое воспитание в детском саду»

Алешина Н.В «Ознакомление с окружающим»

Стеркина О.Л. «Основы безопасности детей дошкольного возраста»

Новикова В.П.  «Математика в детском саду»

	Речевое развитие
	Ушакова О.С. «Развитие речи дошкольников», «Знакомим дошкольников с литературой»

Гербова В.В. «Развитие речи»

	Социально-коммуникативное развитие
	Пазухина Л.В. «Давайте познакомимся»

Щипициной Л.М. «Азбука общения»

	Художественно-эстетическое развитие
	Комарова Т. С. «Изобразительная деятельность в детском саду»

Куцакова Л.В. «Конструирование и ручной труд в детском саду»

Лыкова И.А. «Цветные ладошки»

Зацепина М.Б. «Музыкальное воспитание в детском саду»

Радынова О.П. «Музыкальные шедевры» 

	
	


Вариативная часть учебной программы реализовывалась через занятия по выбору (кружковые, индивидуальные, факультативные занятия). В  средней группе работа кружка «Дорожная азбука», в старшей  группе «Юный исследователь» занятие проводится один раз в неделю в течение 20 минут. Работа кружка направлена на удовлетворение потребности детей в самовыражении, развитие оригинальности и произвольности воображения.  В подготовительной группе №2 кружок «Опытно –экспериментальная деятельность в детском саду», его направленность,  формирование и расширение представлений у детей об объектах живой и неживой природы через практическое самостоятельное познание. В подготовительной  группе №1 кружок «Юные волшебники», дети познают свойства различных материалов, развивают творческие способности.
Материально-техническое состояние   детского сада.

В детском саду созданы все необходимые условия для организации и ведения воспитательно-оздоровительного процесса. Здание детского сада построено по проекту, здание двухэтажное, светлое, вода, канализация, сантехническое оборудование в удовлетворительном состоянии. 

  Групповые комнаты и спальные комнаты отделены друг от друга. Каждая группа имеет свой вход. Все кабинеты оснащены необходимыми оборудованиями, игровыми и учебно-дидактическими материалами. В группах продумана предметно-пространственная среда. Все виды пособий и типы игрушек раскрывают методику их применения в зависимости от специфики и задач воспитания и обучения, показывают вариативность их использования.

   Кухня-пищеблок расположен на первом этаже (заготовочная и варочная). Кухня обеспечена необходимыми наборами оборудования (холодильные шкафы – 1 штука, бытовой холодильник – 2 штуки, электроплиты – 1 штука, электрическая мясорубка, овощерезка.
   Прачечная оборудована 2 стиральными машинами с автоматическим управлением.
Результаты педагогической диагностики развития детей дошкольного возраста
  Мониторинг проводилась с учётом федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования.

В учебном году педагогический мониторинг проводился 2 раза в год (сентябрь, май). Итоги мониторинга по овладению детьми физическими качествами и основными видами движений позволяют отметить стабильные результаты в овладении знаний, умений, навыков детей каждой возрастной группы.). 

Программа выполнена на 92,7 % (начало года: 87,27%), динамический рост 5,5%.
Уровень готовности к обучению к школе детей подготовительной группы
В течение года с детьми проводилась развивающая работа на специально организованных взаимодействиях и в процессе образовательно-воспитательной работы в группе по формированию коммуникативных навыков, развитию произвольности в поведении и продуктивного воображения 

Также уделялось внимание развитию познавательных способностей (игры на развитие логического мышления, на ориентацию в пространстве с использованием схемы и словесной инструкции; на развитие зрительной, слуховой и тактильной памяти, знакомство с различными способами запоминания), совершенствовались графические навыки. Были разработаны рекомендации воспитателям и родителям по сопровождению ребенка в период кризиса 7 лет и развитию необходимых навыков и способностей, способствующих формированию психологической готовности ребенка к школе.
Результаты по итогам изучения стартового уровня будущих первоклассников
	Показатель
	сформирован

(балл от 2,5 до 4,0)
	частично сформирован (балл от 2,0 до 2,49)
	не сформирован

(менее 2,0 баллов)

	
	Дети
	%
	Дети
	%
	Дети
	%

	регуляторный компонент деятельности
	40
	77 %
	12
	23%
	-
	-

	предпосылки к учебной деятельности
	46
	88%
	6
	12 %
	-
	-

	пространственные представления
	32
	62 %
	20
	38 %
	-
	-

	мыслительная 

деятельность
	42
	81%
	10
	19%
	-
	-


Результаты педагогической диагностики показали качество образовательной работы в ДОУ за учебный год на достаточном уровне. Образовательная деятельность в ДОУ реализуется на хорошем уровне.

  Вся работа дошкольного учреждения велась согласно годовому плану. Для реализации задач годового плана использовались разные формы работы.

  Все проведенные педагогические советы освещали основные направления воспитания и обучения детей в детском саду в условиях новых федеральных требований.  

   В организации педсоветов были использованы современные формы: «деловая игра», мастер класс, ИКТ, проектная деятельность.

   В период между педагогическими советами в детском саду были организованы и проведены семинары и семинары – практикумы. 

  Традиционно организованно прошли тематические недели. В рамках этих недель для ребят организовывались выставки, музыкальные и спортивные развлечения. Особенно хочется отметить хорошую подготовку и проведение таких мероприятий как «День Победы», «День Матери», «День Защитника Отечества». Причем, в этих мероприятиях участвовали не только дети, но и родители, что делало праздники яркими, запоминающимися. 
В течение учебного года проводились не только физкультурные занятия, на которых дети развивали свои умения и навыки, но и различные спортивные мероприятия, праздники и развлечения.

 Традиционно большое внимание уделяли педагогическим коллективом физическому воспитанию детей, совершенствованию их двигательных умений и навыков. Эту работу осуществляли систематически в рамках непрерывной образовательной деятельности и на прогулках с учётом возраста, индивидуальных физических показателей каждого ребёнка, что обеспечивало сохранение и укрепление здоровья детей, их физическому развитию. В течение года регулярно проводились «Дни здоровья», «Неделя здоровья». В эти дни особое внимание уделялось играм детей, увеличению пребывания детей на свежем воздухе, досугам и развлечениям, с положительной, радостной атмосферой в группах. В феврале, апреле и мае 2021 г. в детском саду были организованы массовые мероприятия «Масленица», «Всемирный день иммунизации» и «День защиты детей», в которых приняли участие дети дошкольного возраста. В течение учебного года в каждой возрастной группе 1 раз в месяц проводились спортивные развлечения, на которых дети могли повторить разученные в ходе организованной образовательной деятельности и на прогулках подвижные игры, познакомиться с интересными аттракционами и эстафетами.

Для успешного совершенствования работы по охране и укреплению психофизического здоровья детей в детском саду используются различные средства физического воспитания в комплексе:  рациональный режим, питание, закаливание, пальчиковая гимнастика, способствующая развитию мелкой моторики и тактильных ощущений, гимнастика для глаз, физкультминутки, динамические паузы, гимнастика после сна, точечный массаж и движение (утренняя гимнастика, развивающие упражнения, спортивные игры, досуги, спортивная деятельность). Во многих группах обновлены, созданы уголки физической культуры, где расположены различные физические пособия. Большое внимание уделяется профилактике плоскостопия: с детьми проводятся специальные упражнения, используется такое физическое оборудование, как массажные коврики, дорожки здоровья.
Особое внимание уделялось профилактической работе с родителями и воспитанниками по вопросам обеспечения безопасности дорожного движения и профилактики детского дорожно-транспортного травматизма. Педагогами вели работу в данном направлении согласно составленного плана на 2020-2021 учебный год.
1.3. Участие в конкурсах
	№

п/п
	Название конкурса
	Результат

	2020 год

	1
	 Декоративно – прикладное творчество «Сказочный бычок» в рамках празднования  Нового 2021 года в УГО 
	 1 место 

	2
	Декоративно – прикладное творчество   «символы моей Родины»
	участие 

	3
	Муниципальный экологический конкурс «Эко –арт» в рамках проведения Всемирной акции  «Очистим планету от мусора»
	лауреат 1 степени

	4
	Декоративно – прикладное творчество  «Лавка дружбы»  в рамках Открытого краевого фестиваля национальных культур «Хоровод дружбы 2020»
	участие

	5. 
	Региональный конкурс «новые факты истории Находки»
	участие 

	6. 
	Региональный конкурс сценариев образовательной деятельности «Современные образовательные технологии в детском саду»
	дипломант 3 степени

	7. 
	
	3 место 

	8. 
	Муниципальный дистанционный конкурс фотографий «Зимние забавы»
	участие 

	9. 
	Всероссийский Фестиваль педагогических идей и профессионального мастерства « Открытие -2020»
	диплом победителя

	10.
	Всероссийский конкурс «Лучшая технологическая карта по ФГОС – 2020» в номинации «Дошкольное образование»
	диплом 2 место 

	11.
	Муниципальный конкурс медиа творчества «Город в объективе»
	диплом 1 степени

	12.
	Муниципальный онлайн конкурс «Зимние фантазии»
	дипломант 1 степени

	13.
	Муниципальный конкурс декоративно- прикладного творчества «Цветами улыбается Земля»
	дипломант 1 степени

	14.
	Муниципальный конкурс медиа творчества «Город в объективе», посвященный 154 годовщине со дня основания города  Уссурийска. 
	диплом 3 степени

	15.
	Муниципальный конкурс декоративно –прикладного творчества  «Новогодняя  игрушка»
	дипломант 1 степени 

	2021 год

	16.
	Краевой фестиваль талантов  декоративно-прикладного творчества «Город- мастеров»
	участие

	17.
	Региональный конкурс творческих работ, посвященный Дню космонавтики «Звездная дорожка»
	лауреат 3 степени

	18.
	2 региональный интеллектуальный чемпионат «Умняша 2021»
	лауреат

	19.
	Участие в профсоюзном конкурсе детского творчества «Мы к звёздам проложили путь»
	благодарственное письмо

	20.
	 Ежегодный краевой конкурс детского рисунка «Охрана труда глазами детей»
	участие

	21.
	Региональный этап открытого экологического фото конкурса «Экоселфи –селфи с пользой»

	участие

	22.
	Региональный этап Всероссийского конкурса детского рисунка  «Эколята –друзья и защитники Природы!»
	участие 

	23.
	Муниципальный  этап регионального конкурса детско- юношеского творчества по пожарной безопасности «Неопалимая Купина»
	дипломант 3 степени

	24.
	Муниципальный конкурс чтецов «С любовью к слову» 
	дипломант 2 степени

	25.
	Региональный конкурс сценариев образовательной деятельности «Современные образовательные технологии в детском саду» 
	дипломант 3 степени

	26.
	Конкурс творческих работ «Светофор-2021».
	участие

	27.
	Муниципальный экологический конкурс творческих работ»Здоровье планеты в моих руках»
	участие

	28.
29.
	Муниципальная выставка детского технического творчества «Лего –ленд», посвященной 60 –летию со дня полета Ю.А. Гагарина в космос
	1 место

	30
	Отборочный этап конкурса «Страна чудес 2021»
	участие

	31.
	Муниципальный конкурс рисунков «Весна –красна»
	участие

	32.
	Муниципальный онлайн конкурс  детского и юношеского творчества «В мире сказок»
	участие

	33.
	Муниципальная  дистанционная выставка технического творчества «Юный инженер –конструктор»
	участие


1.4. Результаты повышения квалификации и аттестации педагогов
В 2020 – 2021 учебном году прошли обучение на курсах повышения квалификации, следующие педагоги: 
	№

п/п
	Ф.И.О.
	Должность
	Наименование программы

	1
	Голоненко Ольга Сергеевна


	Воспитатель
	25.03.2020-25.03.2020г. «Управление инновационными процессами в современном ДОО в контексте реализации ФГОС ДО» (Центр педагогических инициатив и развития образования «Новый Век», 108 ч.)

	2.
	Морозова Галина Николаевна 
	Воспитатель 
	13.01.2020г. 13.02.2020г. «Управление инновационными процессами в современном ДОО в контексте реализации ФГОС ДО» (Центр педагогических инициатив и развития образования «Новый Век», 108 ч.)

	3.
	Тихош Татьяна Владимировна
	Воспитатель 
	02.10.2020-16.10.2020г.  «Профессиональные компетенции и индивидуальность педагога дошкольного образования в условиях реализации ФГОС» 72 часа 

	4. 
	Филиппова Дина Леонтьевна
	Воспитатель 
	12.01.2020г.- 12.02.2020г. «Управление инновационными процессами в современном ДОО в контексте реализации ФГОС ДО» (Центр педагогических инициатив и развития образования «Новый Век», 108 ч.)

	5.
	Придворная Елена Анатольевна
	Воспитатель 
	10.04.2021- 25.07.2021 г. по программе профессиональной переподготовки «Воспитатель дошкольной образовательной организации» 520 часов


Таким образом, в ДОУ созданы условия для своевременного прохождения переподготовки педагогов на курсах повышения квалификации (длительные, кратковременные). 

1.5. Система взаимодействия с родителями воспитанников.
Ведущие цели взаимодействия детского сада с семьей — создание в ДОУ необходимых условий для развития ответственных и взаимозависимых отношений с семьями воспитанников, обеспечивающих целостное развитие личности дошкольника, повышение компетентности родителей в области воспитания.

Реализовывались основные формы взаимодействия с семьей:

1. Знакомство с семьей, изучение: встречи-знакомства, анкетирование семей.

2. Информирование родителей о ходе образовательного процесса: индивидуальные и групповые консультации, родительские собрания, оформление информационных стендов, организация выставок детского творчества, приглашение родителей на детские концерты и праздники, создание памяток, консультации на сайте ДОУ.

3. Совместная деятельность: привлечение родителей к организации конкурсов, семейных праздников, прогулок, экскурсий, к участию в детской исследовательской и проектной деятельности, оформлению групп и участков.

4. Патронаж, сопровождение детей СОП. В детском саду разработана программа работы с неблагополучными семьями. 

По проведенным результатам анкетирования видно, что основная масса родителей довольна работой педагогов, интересуются достижениями детей. Выпускались информационные листки, стенды, папки-передвижки для педагогического просвещения родителей по различным областям развития детей. Родители привлекались к совместной деятельности с детьми, принимая участие в выставках детского сада, посвященных знаменательным датам.
1.6. Итоги административно-хозяйственной работы 
          Материально-технические и медико-социальные условия пребывания детей в ДОУ соответствуют требованиям СанПиН: водоснабжение, канализация, отопление находятся в удовлетворительном состоянии. 

Текущий ремонт осуществлялся соответственно плана подготовки учреждения к новому учебному году. Отремонтированы все группы.

В течение 2020-2021 учебного года в ДОУ проводилась работа по оснащению педагогического процесса, приобретены: 

- Методическая литература по разным разделам программы и новым педагогическим технологиям. 

- Дидактические, развивающие игры и пособия;

- Игровое оборудование на участки. 
1.7. Задачи на 2021-2022 учебный год
В 2021 – 2022 году педагогический коллектив продолжит работу по основной образовательной программе МБДОУ детский сад № 6 с. Новоникольск  составленной на основе примерной образовательной программы «От рождения до школы» под редакцией Н.Е. Веракса, Т.С. Комаровой, М.А. Васильевой.

1.  В целях охраны   и обеспечения здоровья детей продолжить работу по формированию здорового образа жизни в дошкольном    учреждении   и семье, используя комплекс лечебно-профилактических и оздоровительных мероприятий.

2. Обеспечить профессиональный рост кадрового потенциала в процессе реализации ФГОС через:

- использование активных форм методической работы: сетевое взаимодействие, мастер-классы, обучающие семинары, открытие просмотры;

- участие педагогов в конкурсах профессионального мастерства;

- распространение передового педагогического опыта на различном уровне;

- повышение квалификации на курсах, прохождение процедуры аттестации;

- осуществление контроля и самоконтроля педагогами за качеством проведения образовательного процесса и фиксации результатов в журнале профессионального роста
3. Использование педагогами инновационных форм работы с родителями в целях повышения педагогического просвещения родителей по вопросам: 

- образования и развития детей;

- экспериментально-исследовательской, конструктивно-модельной и 

проектной деятельности дошкольников;

- физического воспитания и формирования основ здорового образа.

 В соответствии с Федеральным государственным стандартом в годовом

плане воспитательно-образовательной работы соблюдаются следующие принципы:

1.  Принцип развивающего образования – обогащение (амплификация) детского развития. 

 2. Принцип научной обоснованности и практической применимости – содержание соответствует базовым положениям возрастной психологии и дошкольной педагогики.

3. Принцип полноты, необходимости и достаточности – позволяет решать поставленные цели и задачи на необходимом и достаточном материале, максимально приближаться к разумному «минимуму», предполагает сотрудничество ДОУ и семей воспитанников.
4. Принцип системности и непрерывности:
―  полноценное проживание ребёнком всех этапов детства;
―  наличие единых линий развития и воспитания для детей всех возрастных категорий в ДОУ;

 ―  взаимосвязь и преемственность всех ступеней дошкольного образования в ДОУ.
5.     Принцип интеграции образовательных областей в соответствии с возрастными возможностями и особенностями детей, а также спецификой этих областей.
6.     Принцип комплексно-тематического построения образовательного процесса – использование разнообразных форм работы с детьми, обусловленных возрастными особенностями.

РАЗДЕЛ 2. Работа с кадрами
2.1. Расстановка педагогических кадров на 2021-2022 учебный год

	Возрастная группа
	Ф.И.О.

педагогов
	Образование
	Квалификационная
категория

	Младшая №1
	 Тихош Татьяна Владимировна
	Высшее


	базовая

	Младшая №2
	Морозова Галина Николаевна
	Высшее


	первая

	Средняя  №1 «Осьминожка»
	Астраханкина Татьяна Вячеславовна
	Высшее


	базовая



	Средняя  № 2 «Светлячок»
	Астраханкина Инна Витальевна
	Высшее 


	первая


	Старшая  «Заинька»

	Пурясова Марина Владимировна
	Среднее - специальное
	первая

	Подготовительная  «Медвежонок»
	Филиппова Дина Леонтьевна
	Среднее- специальное

	первая



2.2. Повышение квалификации и профессионального мастерства
Согласно статьи 47 п.5 закона об образовании в Российской Федерации, педагогические работники имеют право на дополнительное профессиональное образование по профилю педагогической деятельности не реже чем один раз в три года. 

В 2021-2022 учебном году необходимо пройти курсы повышения квалификации  Максименко Л.И., Пугачева М.В., Астраханкина И.В., Астраханкина Т.В, Пурясова М.В., Бакалова Е.С.
Аттестация на первую категорию запланирована на  март  2022 – Тихош Т.В. 
          2.3. Организационно-педагогические мероприятия

	Содержание работы
	Сроки
	Ответственный

	ПЕДАГОГИЧЕСКИЕ СОВЕТЫ:

1. Производственное совещание

- Итоги летне-оздоровительной работы (справка итоговая).

- Обсуждение и утверждение плана работы на 2021-2022 учебный год.

- Утверждение нормативно-правовых документов, регламентирующих деятельность ДОУ по выполнению задач воспитания, обучения, коррекции, оздоровления.

- Организация кружковой работы в ДОУ


	август
	Заведующий

Липовская Л.К.

Старший воспитатель Пугачева М.В.


	2. «Расширение осведомлённости детей в сфере профессиональной деятельности взрослых в процессе экспериментирования и проектной деятельности». 
	ноябрь
	Старший воспитатель



	3.  «О конструктивном взаимодействии МБДОУ  и семьи как условие целостного развития личности и успешной реализации ФРГОС ДО»
	март
	Старший воспитатель 



	4. Результативность работы дошкольного учреждения в учебном году

- Итоги работы педагогического коллектива, уровень развития детей, удовлетворенность родителей деятельностью ДОУ в 2021-2022 уч. году, основные направления работы учреждения на следующий учебный год (мультимедийное сопровождение)

- Обсуждение и утверждение летне-оздоровительного плана работы.

- Плановый инструктаж по О.Т.
	май
	Заведующий  

Липовская Л.К.
Старший воспитатель

Пугачева М.В.


	Содержание работы
	Сроки
	Ответственные

	СЕМИНАРЫ:

Теоретический:

Тема: «игровые формы работы с детьми по расширению осведомлённости в профессиональной деятельности взрослых»
	апрель
	Старший воспитатель

	Практический

1. Мастер - класс: «Нетрадиционные техники рисования  и их роль в развитии детей дошкольного возраста».

2.Круглый стол: «Использование игровых технологий в обучении детей правилам безопасного поведения на дороге»
	 апрель

июнь 


	 Воспитатель Тихош Т.В.
Морозова Г.Н.

	Открытый просмотр образовательной деятельности:

- Образовательная область «Познание»

- Образовательная область «Художественное творчество»


	март


	Астраханкина И.В.
Астраханкина Т.В.



	Открытый просмотр образовательной деятельности:

- Образовательная область «ФЭМП».

-Образовательная область «Подготовка к обучению грамоте».
	апрель


	Пурясова М.В.

Филиппова Д.Л.

	Содержание работы
	Сроки
	Ответственные

	КОНСУЛЬТАЦИИ ДЛЯ ПЕДАГОГОВ:

1. О нравственном воспитании.
2. Детская агрессия 

3. Воспитание здорового ребенка
4. Ребенок и социум 
ИНСТРУКТАЖИ ПО ОХРАНЕ ЖИЗНИ И ЗДОРОВЬЯ ДЕТЕЙ ДОШКОЛЬНОГО ВОЗРАСТА

1.Инструктаж по организации охраны жизни и здоровья детей в ДОУ и на детских площадках;

2.Инструктаж по предупреждению дорожно-транспортного травматизма.

3.Инструктаж по безопасной организации физкультурных занятий в спортивном зале.

4.Инструктаж по соблюдению техники безопасности при организации трудовой деятельности.

5.Инструктаж по соблюдению техники безопасности при организации экскурсий и прогулок за пределы участка ДОУ.

6.Инструктаж по оказанию первой медицинской помощи.

7. Инструктаж по пожарной безопасности в ДОУ.

 
	сентябрь

октябрь

декабрь

март

сентябрь

декабрь

март

июнь


	Старший воспитатель

Пугачева М.В.
Заведующий

Липовская Л.К.


2.4. Воспитательная и оздоровительная работа с детьми.
	Мероприятие
	Месяц
	Ответственные

	Праздник «День знаний»
	Сентябрь
	Воспитатели групп

Муз. руководитель

	Развлечение «Осенние посиделки»
	Октябрь
	Воспитатели групп

Муз. руководитель

	Праздник «День матери»
	Ноябрь
	Воспитатели групп

Муз. руководитель

	Тематические праздники «Волшебный Новый год» 
	Декабрь
	Воспитатели групп

Муз. руководитель

	Проведение зимней Олимпиады с детьми 5-7 лет 
	Январь
	Воспитатели групп 

 

	Праздник, посвященный Дню защитника Отечества (средняя, старшая, подготовительная группы) 
	Февраль
	 Воспитатели групп

Муз. руководитель

	Развлечение «Проводы зимы»
	Февраль
	Воспитатели групп

Муз. руководитель

	Праздничные мероприятия, посвященные 8 Марта (все группы) 
	Март
	Воспитатели групп

Муз. руководитель

	Развлечение, посвященное 12 апреля – Дню Космонавтики в старшей и подготовительной группах 
	Апрель
	Воспитатели групп

Муз. руководитель

	Выпускной бал в подготовительной группе 
	Май
	Воспитатели групп 

Муз. руководитель

	Праздник «Великий День Победы»
	Май
	 Воспитатели групп

Муз. руководитель

	«Праздник детства и солнечного света, посвященный Дню защиты детей
	Июнь
	Воспитатели групп

Муз. руководитель


РАЗДЕЛ 3. Система контроля над реализацией годового плана и 

образовательной работы в ДОУ
Контроль в дошкольном учреждении - это система наблюдений и проверки соответствия воспитательно-образовательного процесса целям и задачам образовательной программы.

Текущий контроль проводится на этапе осуществления педагогического процесса. Его цель - выявление возможных отклонений промежуточных результатов от запланированных, соответствие достигнутых результатов с установленными стандартами и нормами.

 Тематический контроль проводится с целью выявления уровня и системы работы дошкольного учреждения по задачам, намеченным в годовом плане. Это может быть педагогическая работа с детьми по одному из разделов программы, выполнение требований нормативно-правовых документов, эффективность использования воспитателями рекомендаций методических объединений, консультаций, семинаров, исполнение сметы расходов и т.д.

Оперативный контроль направлен на выявление состояния работы коллектива и отдельных сотрудников на определенном этапе, в какой-то момент, а также на решение срочных вопросов. С его помощью можно устранить незначительные сбои в работе, оказать конкретную действенную помощь, сделав определенный анализ ситуации. Этот вид контроля осуществляется ежедневно. 

Одна из задач контроля - это проверка выполнения предписаний нормативно-правовых документов, предложений инспектирующих лиц, администрации ДОУ, выполнение решений педсоветов, собраний и т.д. Поэтому, последующий или вторичный контроль является необходимым в работе руководителя, без него все остальные виды контроля малоэффективны. Этот вид контроля позволяет сделать выводы об отношении исполнителей к замечаниям, их умении организовать свою работу, повышает ответственность сотрудников за порученное дело. Последующий контроль становится более действенным, если его проводить в строго намеченные сроки.

На протяжении всего учебного года систематически осуществляет контроль за работой педагогов, систематически проверяет планы учебно-воспитательной работы, посещает занятия в группах, следит за выполнением годового плана работы, решений, принятых на заседаниях педсовета. И, конечно, каждый контроль имеет логическое завершение в виде обсуждения, рекомендаций, поощрения, внедрения и выявления опыта.
	Содержание
	Сроки
	Ответственный



	Тематический контроль «Готовность детского сада к новому учебному году» 
	Сентябрь
	Заведующий 

Медсестра 

Ст. воспитатель

	Оперативный контроль «Организация условий в группах для развития ребёнка в игровой деятельности»
	Октябрь
	Заведующий 

Медсестра 

Ст. воспитатель

	Тематический контроль: «Организация работы по развитию речи детей среднего, старшего и подготовительного к школе возраста» 
	Ноябрь
	Заведующий 

Ст. воспитатель

	Тематический контроль: «Способы развития познавательной активности детей в ходе образовательной деятельности»
	Январь
	Заведующий 

Ст. воспитатель

	Оперативный контроль «Наблюдение за организацией совместной и самостоятельной деятельности воспитателя и детей в режимных моментах»
	Март
	Заведующий 

Медсестра 

Ст. воспитатель

	Итоговый контроль 
	Май
	Заведующий 

Медсестра 

Ст. воспитатель


РАЗДЕЛ 4. Взаимодействие с семьями воспитанников
	Проведение «Дня Знаний» 
	1 сентября
	Воспитатели групп 

Муз. рук. 

	Консультация: «Адаптация ребенка к детскому саду» 
	Сентябрь
	Воспитатель 

Морозова Г.Н.
Ст. воспитатель

Медсестра

	Родительские собрания во всех возрастных группах: «Задачи воспитательно-образовательной работы на год. Организация режима дня с учетом ФГОС»
	Сентябрь
	Заведующий  

Ст.воспитатель 

Воспитатели групп

	Оформление наглядной информации для родителей: «Здоровье на тарелке» во всех возрастных группах 
	Сентябрь
	Заведующий  

Ст.медицинская сестра 

Ст.воспитатель 

Воспитатели групп

	Заседание управляющего совета 
	Сентябрь
	Заведующий  

Ст. воспитатель 

	Консультация «Детские истерики» 
	Октябрь
	Воспитатели групп

	Заседание управляющего совета 


	Октябрь
	Заведующий

	Общее собрание для родителей старших групп с участием педагогов 
	Октябрь
	Заведующий

	Оформление наглядной информации для родителей: «Как правильно подготовить ребенка к школе»
	Ноябрь
	 Ст. воспитатель 

Воспитатель
Филиппова Д.Л.

	День Открытых Дверей 
	Ноябрь
	Заведующий

Ст. воспитатель 

	Оформление наглядной информации для родителей: «Как сохранить зрение малышу» 
	Декабрь
	Ст. воспитатель

	Новогодние праздничные мероприятия с привлечением родителей 
	Декабрь
	Воспитатели групп

Муз. рук. 

	Участие родителей в конкурсе поделок «Ёлочка – красавица» 
	Декабрь
	Воспитатели групп 

	Общее родительское собрание 
	Январь
	 Заведующий

	Праздничные мероприятия, посвященные 8 Марта
	Март
	Воспитатели 

	Консультация «Психологическая готовность детей к школе» для родителей подготовительной к школе группы 
	Апрель
	Воспитатель Голоненко О.С.
Ст. воспитатель 

	Родительские собрания во всех возрастных группах 
	Апрель
	Воспитатели групп 

	Оформление наглядной информации для родителей: «Прогулки на свежем воздухе» 
	Апрель
	Воспитатели групп

Ст. воспитатель 

	Заседание Управляющего совета 
	Апрель
	Заведующий

Ст. воспитатель 

	Оформление наглядной информации для родителей во всех возрастных группах: «Организация летнего отдыха детей» 
	Май
	Воспитатели групп

Ст. воспитатель 

	Участие родителей в празднике, посвященном Дню защиты детей 
	Июнь
	Воспитатели групп

Муз. рук.


РАЗДЕЛ 5.Административно-хозяйственная работа
	Содержание
	Сроки
	Ответственный



	Проработка инструкций по 

охране труда, охране жизни и здоровья детей и правил пожарной безопасности
	Август 2021 Март 2022
	Завхоз 



	Инструктаж: «Соблюдение техники противопожарной безопасности при проведении новогодних праздников» 
	Декабрь 2021
	Заведующий 

Завхоз 

	Проведение работ по благоустройству и озеленению территории 
	Апрель
Май

2022
	Заведующий 

Завхоз 

	Контроль за выполнением планов подготовки к новому учебному году 
	май-июнь 2022
	Заведующий 

Завхоз 

	Подготовка к летней оздоровительной компании: оснащение выносным материалом,
	Апрель 2022
	Заведующий 

Завхоз 

	Инструктаж сотрудников «Охрана жизни и здоровья детей в летний период» 
	Май
2022
	Заведующий 

Завхоз 

	Производственные совещания 
	1 раз в месяц
	Заведующий 

Завхоз 

	Совещания по производственной необходимости 
	В течение года
	Заведующий Завхоз 

Медсестра 


1

